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Angajarea in

Iata de ce servicii si informatji relevante e
poti beneficia la fiecare etapa a migratiei: — &EkE

® Oferirea cursurilor de instruire profesionald (calificare, recalificare,
perfectionare);

o Suport informativ cu privire la angajarea provizorie la munca peste
I hotare si prevederile legale ce tin de angajarea la munca peste hotare;
Informatii cu privire la procedura de instituire a tutelei/ curatelei asupra
il o copiilor minori ai caror parinti sunt plecati peste hotare;

Etapa pre-migratie

Py Informatii cu privire la acordurile de munca si cele Tn domeniul
asigurarilor sociale, incheiate intre Republica Moldova si alte tari;

Informatii cu privire la asigurarea drepfurilor sociale: achitarea
@ individuald a confributiilor de asigurare sociald pentru a beneficia de
pensie pentru limitd de virsta in Republica Moldova;

o Servicii de asistentd sociald femporard (plasament in cadrul centrelor
de zi, centrelor de plasament temporar, mixte, etc. );

Stabilirea indemnizatiilor pentru copii (indemnizatia unica la nasterea
@ copilului siindemnizatia pentru ingrijirea copilului pind la virsta de
1,5 ani si 3 ani);
Servicii de repatriere a copiilor si aduliilor de peste hotarele tarii (ca

A urmare a fraficului legal de persoane, precum si a copiilor neinsotiti);
Etapa in procesul
de migratie

Consiliere cu privire la utilizarea eficientd a remitentelor prin initierea

afacerilor in Republica Moldova (PARE 1+1 si alte programe nationale);

Informatii cu privire la analiza bancard (granturi bancare oferite de

badnci, credite bancare avantajoase) in Republica Moldova;

Informatii cu privire la procedura de Tnregistrare a mostenirii si informatii
@ privind posibilitatea de obtinere a unei procuri de la Ambasade/

Consulatele Republicii Moldova din strainatate;

@ Alocatie de integrare sau reintegrare profesionald pentru persoanele:

(1) care nu au fost angajate anterior si au la intretinere copii cu virsta de
1.5 - 6 ani; (2) persoanele carora le-a incetat perioada de ngrijire a unui
memibru de familie cu grad sever de dizabilitate; sau a unui copil cu
dizabilitati (cu virsta de pind la 16 ani); sau a unei persoane cu virsta de
peste 75 ani si (3) persoanele carora le-a expirat perioada de dizabilitate
severd sau accentuata.

Informatii cu privire la accesarea subventiilor in agriculturd in Republica

44 Moldova si cu privire la sistemul informational de marketing agricol;
Etapa revenirii
din migratie

Consultatii cu privire la inregistrarea bunurilor imobile (vinzare/
o cumparare, arendad;

. Stabilirea pensiei pentru limita de virstd In Republica Moldova;

® Informatii si suport in procesul de (re)integrare sociald a copiilor:
inmatriculare in cadrul institutilor de invatamint , servicii medicale, etc.
Consultatii cu privire la initierea si administrarea unei afaceri in Republica
Moldova (elaborarea planului de afaceri, studiul pietei, accesarea
granturilor si creditelor preferentiale, inregistrarea afaceri, etc.).
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3[€ecb Bbl MOXETE MOMYUUTb YCNyru
N MH(OPMALIMIO, OTHOCSLLMECS K KDKAOMY  ofsiiziold
3Tany MuUrpauuu:

. MpeAOCTaBAEHME KYPCOB MOBbILLIEHNS KBOAMAOUKALLMK (MOAY4EHME CMELMAABHOCTH,
NePEKBAAUOUKALMS, MOBbILLIEHWE KBAAMDUKALLMM);

@ I
?T . MNHAOOPMALMOHHAS MOAAEPKKA OTHOCUTEABHO BPEMEHHOTO TPYAOBOTO YCTPOMCTBA

30 IPAHULLEN M MO 30KOHOAQTEABCTBY OTHOCUTEABHO TPYAOYCTPOMCTBA 30 PYOEXOM;
. MHdbopmaLumg 0 mopsgake ODOPMAEHNS ONEKM/ MOMNEYMUTEABCTBA HOA,

HECOBEPLUEHHOAETHMMU AETbMU, 4b DOAMTEAU HOXOAATCA 3A I'pOHl/ILLe;I}

Pecny6Ankor MOAAOBCO C APYTMMM CTPAHAMM OTHOCUTEABHO OBecneyeHus
TPYAOBbIX U COLLUAABHbIX TAPTHTUM;

31an nepea
MUERALIACHA . MHdboOpMALME O MEXAYHAPOAHbIX COTAQLLIEHMAX, 3AKAIOYEHHbIX

MHdbopmaLmsi 06 obecneyeHMmr COLNAAbHBIX TAPAHTUM: MHAMBUAYQABHAS OMACTA
. nAQTEXen B OHA COLIMAABHOTO OBbecneyeHMs AAS MOAYHEHNS MEHCUMM MO
BO3PACTYy B PecnyBAnke MOAAOBA MOCAE AOCTMXKEHMS MEHCMOHHOTO BO3PACTA;

® BpemeHHble COLLMAAbHbIE YCAYTH (DCA3MELLLEHHUE B LLEHTPAX AHEBHOTO YXOAd, B
LLEHTPOX BDEMEHHOTO PA3MELLLEHMS, CMELLIAHHbIX LLEHTPAX, MPUIOTAX U T.A.);

OdPopMAEHME NOCOBUI NO YXOAY 30 AETbMU (EAMHOBPEMEHHOE NoCcobue npum
POXAEHUU PEBEHKA 1 MOCOBUSA MO YXOAY 30 PEBEHKOM A0 AOCTHXKEHMS
1,5 AeT 1 3 AeT);

YCAYIM MO PENATPUALMM AETEN M B3POCABIX M3-30 PYBEXd (B CAyHae
@ HEeAETAABHOTO TPAOMKA AIOABMM, O TAKKE AETEN, OKO3CBLLMXCS

30 pybexxom 6e3 CONPOBOXACIOLLLMX);
3Tan murpauumn

[TOAYHEHME KOHCYABTALIMM OTHOCUTEABHO SGDADEKTUBHOTO MCMOAB3OBAHMS ASHEXKHbIX
MEePEBOAOB M3-30 PYOEXA AAT CO3AAHMS CODCTBEHHOTO MAAOTO BU3HECA B
Pecnybanke MoAaoBa (nporpamma PARE T1+1 1 Apyrie HALUMOHAAbHbBIE MPOrPAMMI);

MHdDbOPMALLMA OTHOCUTEABHO BAHKOBCKOrO CHAAM3A (TPAHTbI BBIAEAEHHbIE
BAHKAMM, BbIrOAHbIE BAHKOBCKME KPEeAMTbI) B PecnybAnke MoOAAOBQ;

MHdbopmaLms 0 NpoLecce PErMCTPALMUM HOCAEACTBA, A TAKXKE MHADOPMALMS O
NOPAAKE MOAYHEHUS AOBEPEHHOCTU B MOCOABLCTBAX/ KOHCYALCTBOX PecnyBAmkm
MOAAOBQ 30 PYOEXOM;

MHdOOopMALMA O AEHEXHOM MOCOBUKU AAS MPOCDECCUOHAABHOTO (Pe)
WMHTEMPUPOBAHUSA CAEAYIOLLIMX KATETOPUM HaCEAEHUS: (1) AMLL, KOTOPbIE HUKOTAC
pPaHbLLIE HE BbIAM YCTPOEHbI HO PABOTY M KOTOPbIE MMEIOT HO COAEPXKAHMM AETEN B
Bo3pacTe 1,5-6 AeT; (2) AULL, Y KOTOPbIX UCTEK CPOK MO YXOAY 30 YAEHAMM CEMbBMU -
MHBOAMACGMM 1-TRYMMbI; MAM MO YXOAY 30 AETbMM — MHBAAMACOMM BO3PACTOM AO 16
AET; AU MO YXOAY 30 AMLLOMM BO3PACTOM CBbILLIE 75 A€T, (3) a TaKXKe AULL, Y KOTOPbIX
MCTEK CPOK MHBOAMAHOCTU 2-1 U 3-1 rpynn;

MHdbopmaLmg 0 Nopsake OOPALLLEHNS 30 MOAYHEHUEM CYOCUAMM AAS CEABCKOTO
X039MCTBA B Pecnybanke MOAAOBQ, O TAKXKE KOHCYAbTALLMK 06 MHADOPMALLMOHHOM
CUCTEME MAPKETUHIO B CEABCKOM XO3IMCTBE;

o7
BO3BPALLLEHUSA

. KoHCyAbTALIMM O PETMCTPALMN HEABMXKMMOCTHM (MPOACKA, MOKYMKA, APEeHAQ);

. KoHcyAbTaLMM 06 YCTAHOBAEHMM MEHCUIA MO BO3PACTY B PecrnybAmke MOAAOBC;

. MHdOOPMALLMA M MOAAEPXKKA B MPOLLECCE COLMAABHOM (P€) MHTErpaLIMM ASTEN:
304YMCAEHME B OOPA30BATEABHbBIE YHPEXAEHMS, SADABOOXPAHEHME U T.A.
KoHcyAbTALMM © MpoLLeAype OTKPbITUA M AAMUHUCTPUPOBAHMS MAAOTO B13HECA B
Pecnybanke MOAAOBA (Pa3paBOTKA BU3HEC NACHA, M3yYEHME PbIHKA, MOAQHA
30BOK HA FPAHTbI MAM MPEEPEHLNAABHBIE KPEAMTbI, PEMMCTPALMA MAAOTO
NPEeANPUITU U AP.)
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