REPUBLICA MOLDOVA PECITIYBJIMKA MOJITOBA

CONSILIUL RAIONAL OCNITA PAMOHHBIN COBET OKHHUIIA

Decizie nr. 3/5
din 30 septembrie 2022

Cu privire la modificarea Regulamentului privind modul de acordare a
compensatiei pentru serviciile de transport unor categorii de populatie din
teritoriul raionului Ocnita.

In scopul implimentarii prevederilor Hotararii de Guvern nr.368 din
08.06.2022 pentru modificarea Regulamentului cu privire la modul de stabilire si
platda a compensatiei pentru serviciile de trasport, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.1413/2016 cu modificérile ulterioare, Consiliul Raional Ocnita,

DECIDE:

1. Se ia act de informatia prezentatd de catre Directia Asistenta Sociala si
Protectia Familiei Ocnita cu privire la modificarile Regulamentului cu privire
la modul de stabilire si platd a compensatiei pentru serviciile de transport unor
categorii de persoane.

2. Se aproba modificérile in ,,Regulamentul cu privire la modul de stabilire si
platd a compensatiei pentru serviciile de transport unor categorii de persoane”,
aprobat prin Decizia Consiliului Raional Ocnita nr. 6/8 din 18 noiembrie
2021, dupa cum urmeaza:

Se abrogd pct.9, pct.10 conform Hot.Curtii Constitutionale nr. 3 din 24.02.2022, in vigoare 24.02.2022.
Pct.11,12,13 modificat prin Hot.Guv.nr.368 din 08.06.2022, in vigoare 10.06.2022

1) punctul 11 va avea urmétorul cuprins:
11.Pentru persoanele cu dizabilitati accentuate, marimea compensatiei
pentru un trimestru constituie 240.00 lei.
2) punctul 12 va avea urmatorul cuprins:
virsta de pina la 18 ani, mdrimea compensatiei pentru un trimestru
constituie 480,00 lei, care include si compensatia pentru persoanele
care le insotesc pe acestea.
3) punctul 13 va avea urmatorul cuprins:
13.Suplimentar la marimile compensatiei stabilite la pct.11 si 12 din
prezentul regulament, persoanele cu dizabilitéti locomotorii(inclisiv
copiii cu dizabilitati locomotorii in virstd pini la 18 ani) beneficiaza,
trimestrial de un supliment in marime de 270,00 lei.
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3. Directia Asistenta Sociala si Protectia Familiei in colaborare Directia Finante
si i.S.,,P0§.ta Moldovei" filiala Ocnita, va intreprinde actiunile de rigoare,
dupd competentd, pentru asigurarea executdrii prezentei Decizii si
implementarea Regulamentului aprobat, conform anexei, parte componenti a
prezentei decizii.

4. Controlul asupra executdrii prezentei decizii se pune 1n sarcina
Vicepresedintelui raionului Ocnita pentru probleme sociale dnei Galina
Zalevscaia.

5. Prezenta decizie intrd n vigoare din data publicarii in Registrul de Stat al
Actelor Locale.

Presedintele sedintei W Andrei Topa

Secretarul Consiliului raional - ‘ % Alexei Galusca
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Anexd la
Decizia nr.3/5
din 30 septembrie 2022

REGULAMENT
cu privire la modul de stabilire si de plata
a compensatiei pentru serviciile de transport

I. DISPOZITII GENERALE

1. In sensul prezentului Regulament, notiunile utilizate semnifici urmtoarele:

1) compensatie pentru serviciile de transport (In continuare — compensatie) — plata in
bani pentru compensarea cheltuielilor pentru serviciile de transport;

2) persoand cu dizabilitdti locomotorii — persoand cu deficiente ale aparatului locomotor,
care, 1n interactiune cu diverse obstacole, impiedicad/creeaza dificultati la deplasarea acesteia,
necesitand mijloace ajutdtoare tehnice si/sau suportul unei alte persoane, circumstante care pot
ingradi participarea ei deplind si eficientd la viata societdtii in conditii de egalitate cu celelalte
persoane. Afectiunile aparatului locomotor sunt stabilite in anexa nr. 3 la prezentul Regulament.

[Pct.1 subpct.2) in redactia HGS862 din 09.12.20, M0O332-342/11.12.20 art.1015; in
vigoare 01.01.21]

2. Dizabilitatea la copiii in virsta de pind la 18 ani si la persoanele adulte este determinata
de Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitdtii si Capacitidtii de Munca, institutie
subordonata Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei.

II. CATEGORIILE DE BENEFICIARI CARE
AU DREPTUL LA COMPENSATIE

3. Au dreptul la compensatie:

1) persoanele cu dizabilitati severe;

2) persoanele cu dizabilitati accentuate;

3) copiii cu dizabilitati in virsta de pina la 18 ani;

4) persoanele care insotesc o persoand cu dizabilitate severa sau un copil cu dizabilitati
in virsta de pina la 18 ani;

5) persoanele cu dizabilitdti locomotorii (inclusiv copiii cu dizabilititi locomotorii in
virstd de pind la 18 ani), cetateni ai Republicii Moldova sau cetéteni straini avind domiciliul legal
in Republica Moldova 1n conditiile legii si se afla in evidenta structurilor teritoriale de asisten{i
sociald de la locul de trai.

III. CONDITIILE DE ACORDARE A COMPENSATIEI

4. Compensatia pentru categoriile de persoane specificate in pct. 3 din prezentul
Regulament se stabileste pe baza cererii depuse la structurile teritoriale de asistentd sociald de la
locul de trai.

5. La cererea pentru stabilirea compensatiei se anexeazi copiile urmitoarelor documente:

1) buletinul de identitate sau certificatul de nagtere (in cazul copiilor cu dizabilitati in
virsta de pina la 18 ani);

2) certificatul de incadrare in grad de dizabilitate, eliberat de Consiliul National pentru

3) concluzia privind necesitatea deservirii cu transport a persoanei cu dizabilitati
locomotorii, eliberatd de catre Consiliul National pentru Determinarea Dizabilitatii si Capacitatii
de Munca, care se prezintd numai in cazul categoriilor de persoane specificate la pct. 3 subpct. 5)
din prezentul Regulament.

6. La eliberarea concluziei privind necesitatea deservirii cu transport (conform modelului
din anexa nr. 4 la prezentul Regulament, pentru categoriile de persoane specificate la pct. 3 subpct.

5), Consiliul Nafional pentru Determinarea Dizabilitaii si Capacitatii de Muncd ia in considerare
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afectiunile aparatului locomotor stabilite in anexa nr. 3 la prezentul Regulament. Copia concluziei
se anexeazd la dosarul solicitantului.

7. La stabilirea compensatiei, structurile teritoriale de asisten{i sociald iau in considerare
pachetul de documente din dosarele actuale ale beneficiarilor, actualizindu-le dupi necesitate.

8. Persoanele care pentru prima data solicita stabilirea compensatiei prezinta tot pachetul
de documente specificat la pct. 5 si, dupa caz, la pct. 30 din prezentul Regulament, iar structurile
teritoriale de asistenta sociald intocmesc dosarele personale ale beneficiarilor.

8. Documentele referitoare la modul de stabilire si platd a compensatiei pentru serviciile
de transport urmeaza a fi prelucrate in conditiile stabilite de legislatia privind protectia datelor cu
caracter personal.

Persoanele implicate direct in procesul de prelucrare a datelor cu caracter personal au
obligatia sd prelucreze doar datele strict necesare indeplinirii atributiilor sale de serviciu, asigurind
pe parcurs confidentialitatea si toate masurile organizatorice si tehnice necesare pentru protectia
datelor cu caracter personal impotriva distrugerii, modificarii, blocarii, copierii, raspindirii,
precum si impotriva altor actiuni ilicite, mdsuri menite si asigure un nivel de securitate adecvat in
ceea ce priveste riscurile prezentate de prelucrare si caracterul datelor prelucrate, conform
legislatiei 1n vigoare.

Capitolul IV va avea urmatorul cuprins:

IV. MARIMEA COMPENSATIEI

Se abrogd pct.9, pct.10 conform Hot.Curtii Constitutionale nr. 3 din 24.02.2022, in vigoare
24.02.2022.
Pct.11,12,13 se modifici prin Hot. Guv.nr.368 din 08.06.2022, in vigoare 10.06.2022.

1) punctul 11 va avea urmatorul cuprins:

11. Pentru persoanele cu dizabilitafi accentuate, marimea compensatiei pentru un
trimestru constituie 240.00 lei.

2) punctul 12 va avea urméatorul cuprins:

12.Pentru persoanele cu dizabilitdti severe si copiii cu dizabilititi in virstd de pini la 18
ani, mdrimea compensatiei pentru un trimestru constituie 480,00 lei, care include si compensatia
pentru persoanele care le insotesc pe acestea.

3)punctul 13 va avea urmatorul cuprins:

13. Sulimentar la maérimile compensatiei stabilite la pct.11 si 12 din prezentul
regulament, persoanele cu dizabilitdti locomotorii(inclisiv copiii cu dizabilititi locomotorii in
virstd pind la 18 ani) beneficiaza, trimestrial de un supliment in marime de 270,00 lei.

[Capitolul IV in redactia HG368 din 08.06.2022, in vigoare 10.06.2022]

V.MODUL DE STABILIRE SI DE PLATA
A COMPENSATIEI

14. Compensatia se achitd trimestrial, pentru trimestrul in curs, in prima luni a
trimestrului de gestiune.

15. in cazul aparitiei dreptului la compensatie, aceasta se stabileste din luna aparitiei
acestui drept, cu condifia prezentirii documentelor necesare in termen de 60 de zile de la data
aparitiei dreptului. In caz contrar, compensatia se stabileste din luna prezentdrii documentelor
necesare.

16. Marimea compensatiei pe parcursul trimestrului in curs se determind proportional
numdrului lunilor complete din luna in care a apérut dreptul sau a pierdut dreptul si, respectiv, au
fost prezentate documentele necesare.

17. In cazul pierderii dreptului la compensatie stabilit la pct. 29 din prezentul Regulament,
plata acesteia Inceteaza incepind cu trimestrul urmitor.

18. Reluarea platilor compensatiei, in cazul schimbarii situatiilor previzute la pct. 29
subpct. 2)-4) din prezentul Regulament, incepe din trimestrul urmitor celuia in care au aparut
schimbarile mentionate.
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19. Structurile teritoriale de asisten{d sociald, pe baza documentelor prezentate, vor
completa listele persoanelor care beneficiazd de compensatie, conform anexei nr.1 la prezentul
Regulament.

20. Listele persoanelor care beneficiaza de compensatie se prezintd de catre structurile
teritoriale de asisten{d sociald in format electronic prestatorului de servicii de plata pentru plata
compensatiei. In scopul prevenirii scurgerii de informatii care contin date cu caracter personal, la
transmiterea listelor urmeaza a fi asigurata criptarea acestei informatii sau examinarea posibilitatii
utilizarii unei conexiuni prin canale securizate.

21. Structurile teritoriale de asistenta sociala actualizeaza, trimestrial, listele persoanelor
care beneficiazd de compensatie.

22. Plata compensatiei se efectueaza de cétre prestatorul de servicii de plata conform
listelor perfectate de structurile teritoriale de asistenta sociald, incheind in acest sens un contract
de colaborare.

23. Listele de platd a compensatiei se péstreaza la structurile teritoriale de asistentd
sociala, iar chitantele de eliberare a compensatiei se pastreazi la prestatorul de servicii de plati pe
parcursul a 3 ani. La expirarea termenelor de pastrare a listelor de platd a compensatiei previzute
de prezentul punct, acestea urmeaza a fi distruse cu respectarea conditiilor statuate de legislatia
privind protectia datelor cu caracter personal.

24. In cazul in care beneficiarii nu pot primi compensatia din motive de boala sau din alte
cauze si se adreseazd mai tirziu, compensatia se plateste pentru perioada neachitarii, fard nici un
fel de restrictii in timp.

25. In cazul in care compensatia a fost stabilita, dar nu s-a achitat la timp beneficiarilor
decedati, compensatia pentru perioada respectiva se plateste sotului (sotiei), parintilor sau copiilor
acestuia, iar In cazul lipsei acestora — persoanei care prezintd dovezi ca a suportat cheltuielile
pentru inmormintare.

26. Compensatia neachitata la timp din vina organului care efectueaza stabilirea si plata
lor se achitd pentru perioada precedentd, fara nici un fel de restrictii in termen.

27. Compensatia se plateste beneficiarului sau altor persoane pe baza procurii valabile,
eliberate de beneficiar conform legislatiei in vigoare.

28. In cazul in care beneficiarii isi schimba locul de trai, plata compensatiei se suspenda
la locul precedent si se reia, prin decizia organului abilitat, la noul loc de trai din trimestrul
suspenddrii — in cazul 1n care compensatia nu a fost achitata, si, respectiv, din trimestrul urmtor
celui in care compensatia a fost suspendata — in cazul in care compensatia a fost achitati. Dosarul
personal al beneficiarului si informatia privind platile efectuate acestuia se transmit
structurii teritoriale de asistenta sociala de la noul loc de trai, pe baza unui demers oficial.

29. Pierderea dreptului i stoparea platii compensatiei are loc in caz de:

1) deces al beneficiarului;

2) aflare la Intretinerea deplin a statului;

3) expirare a termenului si/sau neprezentare in termen a certificatului de incadrare in grad
de dizabilitate si/sau a concluziei privind necesitatea deservirii cu transport, in cazul in care acestea
sint eliberate cu termen;

4) utilizare a facilitatilor fiscale §i vamale la importul unui mijloc de transport, destinat
pentru transportarea persoanelor cu dizabilitdti ale aparatului locomotor, conform prevederilor
legislatiei in vigoare. Stoparea pldtii compensatiei are loc, pe baza copiei certificatului de
Inmatriculare a mijlocului de transport (prezentat obligatoriu de citre beneficiar in timp de 3 zile
lucritoare de la data inmatricularii), din trimestrul urmétor celui care a beneficiat de scutirea de
drepturi de import al unui mijloc de transport, pini la implinirea termenului de 5 ani.

30. Beneficiarilor de compensatie din rindul persoanelor cu dizabilititi locomotorii care
depun cerere la structura teritoriala de asistentd sociala de la locul de trai pentru a renunta la
compensatia pentru serviciile de transport in schimbul facilitatilor fiscale si vamale li se elibereaza
certificatul privind solicitarea beneficiarului de a renunta la compensatie in schimbul facilitatilor
fiscale §i vamale, conform anexei nr. 5 la prezentul Regulament. O copie a certificatului se
anexeaza la dosarul beneficiarului.
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VI. MODUL DE FINANTARE SI RAPORTARE

31. Structurile teritoriale de asistentd sociala transferd, la inceputul primei luni a
trimestrului de gestiune (pina la data de 3 a lunii), mijloacele necesare pentru plata compensatiilor
pe contul prestatorului de servicii de platd, cu indicarea sumei transferate cu destinatie speciala.

32. Sumele compensatiei neridicate de beneficiari in decurs de 3 luni consecutive ale
trimestrului in care se efectueaza plata compensatiei, prestatorul de servicii de plata le restituie
necondifionat la contul structurilor teritoriale de asistentd sociald, in baza actelor de verificare a
serviciilor prestate semnate de parti. In listele electronice ale persoanelor care beneficiaza de
compensatii se efectueazd mentiunea pentru sumele rambursate pentru fiecare beneficiar.

33. Prestatorul de servicii de platé prezinta structurilor teritoriale de asistenta sociala, pind
la finele lunii urmdtoare a celei in care se efectueaza plata compensatiei, raportul privind plata
compensatiei, conform anexei nr.2 la prezentul Regulament.

34. Anual, in procesul de planificare bugetara, consiliile raionale/ municipale si Comitetul
Executiv al UTA Gagauzia prezintd Ministerului Finantelor propuneri privind mijloacele
financiare necesare pentru plata compensatiilor, luind 1n considerare numirul
solicitantilor/potentialilor beneficiari, iar o copie a acestor propuneri se transmite Ministerului
Muncii, Protectiei Sociale si Familiei.

35. Ministerul Finantelor, anual, la stabilirea relatiilor dintre bugetul de stat si bugetele
unitafilor administrativ-teritoriale de nivelul al doilea ia in calcul i planifica cheltuielile legate de
plata compensatiilor, reiesind din propunerile si necesitatile prezentate de citre consiliile
raionale/municipale si Comitetul Executiv al unitatii teritoriale autonome Gagauzia.

VIIL. DISPOZITII FINALE

36. Responsabilitatea pentru autenticitatea certificatelor eliberate si prezentate pentru
stabilirea compensatiilor o poartd persoanele cu functii de rispundere care le-au eliberat.

37. Responsabilitatea pentru corectitudinea stabilirii compensatiilor, precum si utilizarea
mijloacelor bugetare alocate o poartd persoanele cu functii de raspundere ale structurilor teritoriale
de asistentd sociala si ale prestatorului de servicii de plata.

38. Revizuirea cuantumurilor compensatiilor se va efectua periodic, odata cu majorarea
tarifelor la cilétorie in mijloacele de transport in comun.

[Pct.38 modificat prin HGS862 din 09.12.20, MO332-342/11.12.20 art.1015; in vigoare
01.01.21]

39. Controlul asupra stabilirii corecte, achitérii si utilizirii mijloacelor financiare de citre
persoanele responsabile se pune in sarcina organelor abilitate cu functii de control conform
legislatiei in vigoare.

40. Sumele plitite n plus din vina organului responsabil de stabilirea sau plata
compensafiei sint restituite de cétre persoana vinovatd, in conformitate cu legislatia in vigoare.

41. Contestafiile privind stabilirea sau plata compensatiei se examineaza de citre organul
responsabil in modul stabilit de legislatia in vigoare.

42. Deciziile organului responsabil de stabilirea sau plata compensatiei pot fi contestate
in modul stabilit de legislatia in vigoare.

Secretarul Consiliului raional %)%/ Alexei Galusca
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