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РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА

coNsILIuL RAIoNAL ocNITA ffi# рдйонный совЕт окницА

Decizie nr.llll2
: din 14 decembrie 2023

Cuprivirеlа'constituйасonsiliulu.iAdministrаtival]'
л
lM,,Centrul Stomatologic Raional Ocni{a''

In baza аrt.4З alin.1 litera g/ al Legii privind administrфia рuЬliсё 1осаlё,пr.436-ХИ din 28
ederile art.42-43 -44 al Statutului iM Centrul Stomatologic

Raional Ocnitra, aprobat prin Decizia Consiliului nr.6/13 dlп24 decembrie 2019,Consiliul raional

DECIDE:

1. Se institrrie Consiliul de administrare al iM Сепtгul Stomatologic Raional Ocnila
comlronenla а trei persoane, dupй cum urmеаzi:

Zаhаrсо Ivan - preEedintele Consiliului de administrare, vicepreqedinte
raionului;
Flocea Iulia -Specialist principal Aparatul pregedintelui raionului;
Pascal Elena-specialist superior, Directia Finante,

2, in cazul сёпd unul din membrii Йnsilirrlui de administrare ddmisioneazбdinfunc}ia de
bazй,nou-numitul devine mеmьru al consiliului йrё emiterea unui act administrativ] suplimentar.

3. Se арrоЬй Consiliulrri de administratie al Intreprinderii Municipale ,,Centrul Stomatologic
Raional Ocnila", conform anexei, parte соmропепtё а prezentei Decizii.

4. Prezenta Decizie iпtrй in vigoare din momentul plasёrii in Registrul de Stat а1 Actelor Locale.

Ргеrчеdirrtеlе s edintei Ion Tomai

sесrеtаrшl consiliului rа Alexei Galuqca
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Апехё
1а, decizi" *J;i;

din 14 decemЫie2023

REGULAMENTUL
Consiliului de administra{ie al Intreprinderii Municipale

,,Сепtrчl Stomathogic Raional Ocni{a''

1. Regulamentul Consiliului de administra}ie al Intreprinderii Municipale (in continuare -
Rеgulаrпепt) stabilegte competenla, modul de desemnare 9i activitate а Consiliului de ,

administra{ie al Intreprinderii Municipale (in continuare - Сопsiliul de adrпiпistralie),
:,

2.Consiliu1deadministratieestеorganulcolеgialdeadministrarеaintreprindеriiМuniсipalе
(in continuare - iпtrерriпdеrе), catb rерrеziпЙ intoresele statului qi igi exercitё асtiчitаtЙ in
conformitate cu Т egga пt. 24612017 cu privire la intreprinderea de stat qi intreprinderea
municipа1ё,statutulIntreprinderiiqiprеvedеrileprеzentuluiRеgulament.

l

3.Pregedintele Consiliului de administratie se desemneazй de сйtrе tbndatoг din cadrul
membrilor Consiliului de administralie. Secretarul Consiliului de administratie se dеsеmпемё
de сйtrе Corrsiliul de adrninistratie din cadrul angaja{ilor lntreprinderii. :

4. СОпrропеп{а numericё а Consiliului de administratie este de (пumйr impar, пu mai
mic de 3 qi nu mai mare de 7) persoane, iп func}ie de indicii economico-financiari (пumёrul
mediu scriptic al personalului, venitul din чбпzёri etc.) ai
Intreprinderii.

5. МеmЬru а1 Consilirrlui de administra{ie nu poate fi:
l ) adrrrinistratortll autoritatrii ptrblice;
2) persoana care аrе о чесhimе totalй de mtlпсй mai miсй de 3 ani;
3) administгatonll qi corltalriltll-qef ai intreprinderii;
z[) nlcmbrttl Comisiei de сепzоri;
5) persoana condatrrnat6, prin hоtйrirе definitivй qi irevocabilй а instan{ei de

judecati, pentru infiaclitrni irr pгivirr{a patril-noniului, infracliuni de corup{ie in sectorul privat,
саrе cade sr.rb inconrpatibilitйlile 9i restric{iile prevйzute la ar1, 16-2l din Legea пr, |З312016
privind dесlаrаrеа averii Ei а ilrtегеsеlог persotlale, рrесum gi сйrеiа nu i-au fost stirrse
а.пtесеdеllttэlе pellale.

6. ln cazuI in саrе rпеttrЬгul Consiliulrri сlе administralie se аflй in una din situaliile previzute
ia pct. 5, е1 este obligat sir comunice preEedirrtelui Consilitllui de administralie qi fondatorului
dеsрrе existenla incompatibilitаtii.

7. Меrllьгii clorrsilirrlr.li de administra{ie iqi exercitй atribuliile рriп cumul cu ttrnc{ia lоr de
baza.

8. Menrbrii Consiliului сlе administгa{ie poartЙ rйspundere fа{й de intreprindere pentru
рrеjrrdiслiilе rezultate din incleplir-rirea deciziilor adoptate de ei cu abateri сlе la legisla{ie, de la
stattttul lrltгерrirrсlегii gi de la pгezetrttt1 Regularr,ent. Меttllэrttl Consiliului сlе administra{ie саrе
а votat irrrpotriva unei asti'el do decizii este scutit de rераrаrеа prejudiciilor, сlасй in pTocesrrl-
verbal al gedin{ei а fost consenltlat dezacordttl lui sar_t dасй acesta а prezentat la pr.ocesul-verbal
о opinie sсраrаtd.



МеmЬгLll Colrsiliulrri de adrnirristra{ie este scutit de t,ераrаrеа prejtrdiciilor cauzate iп timpul
indeplinirii obliga{iilor sale dасй е1 а ac{ionat confbrm indica{iilor in scris ale fondatorului, а
сёrоr atttenticitate nu а ptttLtt 1i pLrsй 1а irrcloiali.

9. Demisia sau rечосаrеа rtrenrbrtrltri Consiliului de administra}ie nu il scutegte ре acesta
de obliga{ia de а rераrа prejudiciile cauzate din vina lui.

t0. Consiliul de aclnlinistra{ie аrе uгmitоаrеlе atribulii:
1) арrоЬё planul trienal de afaceri al intreprinderii qi nronitorizeazй executarea acestuia;
2) stabileqte indicatorii de реrfоrmап}ё ai intreprinderii 9i criteriile de evaluare {inind cont de
specificul qi domerriu1 de activitate;
З) prezirrtl i'onclatorului рrорuпсri репtru irnbunirtllirea mallagementului qi eficientizarea
activitйtii Intreprinderii ;

4) examineazй darea de scatllit tгilllсstriаld si апuаlй а administratorului cu privire la
activitatea econotnico-financiarй а intreplinherii;
5) prezintй fonclatorultti clarea de sеаmй anualй cu privire la activitatea sa;
6) intreprirrde mйsttri репtru asigurarea integritй}ii qi а folosirii eficiente а bunurilor
Iпtгерriпdсгii, inclusiv adoptй clocizii 1rrivirrd opoltunitatea comercializйrii sau dйrii in
locatiurre/arendё огi comodat а activelor rreutilizate ale intreprinderii, privind oportttnitatea
саsйrii Ьuпurilоr rароrtаtе la rrrijloacele fiхе, а gajйrii bunurilor pentru oblinerea creditelor
Ьапсаrе, а acorddrii sponsorizёrii;
1) dupй primirea acordulrri ргеаlаlэil al fondatorului, арrоЬё рrе],ul minim de expunere la
vinzare al br"rrrullti tler-rtilizat, а сйrui valoare de рiаlЁ constituie реstе25Yо din чаlсlаrеа activelor
ncte ale iпtrергiпdсгii;
8) mопitогizеаzб, dеrulагса situa{iilor litigioase qi asiglrrб informarea fondatorr,rlui;
9) ехаmiпеаzб rароагtеlе огgапеlоr сlе cotrtrol, гароrtul auditorului 9i scrisoarea сйtrе
conducere emisб de entitatea de atrdit gi арrоЬй plantrl de aclirrni privincl inlёturarea iпсйlсёrilоr
identificate;
10) aproilir devizr:l arltlal dc vcnitLtt,i 5i clrelttrieli, statul de persotral ai intreprinclerii
gi fondtri de salarizare;
11) рrеziпtй fondatoгr-rltti ргорttпеt,i ргiчiпd рrеmiеrеа sau sanc|ionalea aclministratorului;
12) prezintй fbnclatorului рrорuпегi privind modificarea capitalului sclcial, modificarea qi
completarea statutului Irrtгeprirrd е ri i, rеоrgап izar еа sau liclridarea acesteia;
1З) selecteaz,|aprin сопсuгs canclidatura administratorului tntreprinderii qi о propllne
fопdаtогul Lli sрге сlсsепrпаrе;
14) сооrdопеаzб qi рrеziпtй fondatorulr-li spre арrоЬаrе propunerea de repartizare а profittrlui
net anual al Intreprir-rdeгii;
15) арrоЬ5 decizii privind plafonu1 concret al salariului administratorului intreprinderii,
pasibi1 linritaгii, репtru atlul in сtlгs;
l6) selccteazi etltitatea cie ar,rclit репtгtt efectuarea auditului sitr"raliilor fitlanciare апuаlе;
|7) asiguгir [l,апsрагеп[а рrосеdttrilог de acliizilie а bunurilor, а luсrйrilоr qi а serviciilor
destinate асорегiгii tlecc:sitii!iloг cle рrосJuсеге Ei asigurйrii bazei telrnico-materiale;
18) aprclbб aclrizi{ionarea de сйtrе lrrtrерriпdеrе а bunurilor qi а serviciilor а сйrоr valoare de
piatЙ constituie peste 25Yo diп чаlоагеа activelor nete ale intreprinderii, conform ultimei situa{ii
fiпаtlсiаге" sarr depй;c;tc 4()0 ()()0 tlc lei;
19) аргоьй гсgulаtгt-tсtltсlе iпtегrlе сс !iп de activitatea intreprinderii.
in Regularnentul Consiliului de aclministralie pot fi prevazute Ei alte atribulii аlе Consiliului
de administra{ie, саге nll сопtгачiп legislaliei.

11. Consiliul de adn'illistra{ie пu ате dreptul sй intervinй irr activitatea operationalй а
adnirristratorttlui, ctr exceplia оаzurilоr prevёzute de legisla{ie, de statut qi сlе prezentul
Regulatlllcrrt.



12. МеmЬrul Consiliului de administra}ie interesat de efectuarea de cбtre intreprinclere а
tranzacliei сu conflict de interese este obligat sй Qomunice administratorului gi preqedintelui
Consiliului de administra{ie despre existenla conflictului de interese intre intreprindere gi acesta
pi/sau persoanele apropiate ale acesttria pirrй la luarea deciziei privind lncheierea tranzactiei cu
conflict de interese, prezentind informafia clespre:
1) situalia care conduce la сrеаrеа conflictttlui de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente tranzactiei
сu conflict de interese

13. La сеrеrеа Consiliului de adminisEatie sаu а administratorului, mеmЬrul Consiliului de
administratie interesat de еfесtuаrеа de с.ёtrе Intreprindere atranzac{iei, in cazul in care nu а
comunicat despre existenta conflictu]ui de interese confotm pct, |2 qi/sau а votat pentru
Incheierea unei tranzactii cu conflict cle interese, este obligat sё repare prejudiciul Ъаuzаt
intreprinderii 9i sё compenseze venitul ratat al acesteia.

14. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intirziere а informaliei specificate la pa,t. !2,
membrii Consiliului de administralie inteTesaJi de efectuarea de сёtге intreprindere а tranzactiei
ou conflict cle interese rйsрuпd in conforrnitate cu legislalia.

15. imputernicirile de mеmЬru al Consiliului de administra{ie inceteazё la expirarea termenului
pentru care а fost,constituit consiliul, la revocarea de сбtrе fondator, la ini{ierea procedurii de
insolvabilitate/lichidare а Intreprinderii, precum 9i la сеrеrеа membrului.

1б. МеrlrЬгul Cclrlsilir"rlui de acltlri,rlistгa{ie se rечосё de сйtrе fondator iti cazul absentбr,ii
nemotivate la 3 qedin{e consectttive, al irrcйlcйrii legisla{iei sau а prezentului Regulament, cu
iпfоrmаrеа mеmьгului itr oauzй.

1'/. ýedinla Consiliului de adnlinistra{ie se соtlчоасй de сёtrе pre;edinte qi/sau la solicitarea а
cel pulin 1/з din tпепlьгi, itrsd tltt шаi гаr decit о datё in trimestru. ordinea de zi qi materiale[e
gedin}ei se aduc la cr"inoqtirrla tTrcrlrbrilor Corrsiliului de administratie, ctt cel putin 5 zile
luсrЙtоаrе inainte de ziLra gedin{ei, cle сйtrc secretarul Consilitrlui de admirristra{ie.
18. ýedinla Consiliu]tri de aclrninistra{ie poate avea loc ctl prezen{a nernijlocitй а membrilor
sau prirl coresponclen{a gi este deliherativd dacй la еа рапiсiрd cel pt(in
2/З din tllenrbri.

19.FlotйrilileConsilitrlui de adrr,inistra{ie se adopti ctl votul majoritйlii membrilor desemna{i in
consiliu, cu exceplia trarrzacliei cu corrflict de inlerese. Decizia privind incheierea tranzac{iei ctt
conflict de interese se ia de сЁtrе Cotrsiliul de admirristra{ie in cazul unanimitбlii voturilor
membrilor sii" ctr excep{ia реrsсlапеlоr interesate de irrcheierea tranzac{iei.

2i). IViепlЬгul L'tlrlsiljLrltri cle ltcltlliIlistгit,.ic interesat de efcctuarea tranzacliei crr confliit cle
interese va trebui sб 1lагйsеаsсй qedin]a Consiliului de administralie la care, ргiп vot cleschis, se
ia decizia cu privire la iпсhеiегеа acesteia. Рrеzеп{а acestei persoane la qedinla corrsiliului сlе
administralie se ia in сопsidеrаrе la stаlэilirеа cvorutnului, iar 1а constatarea rezultatului votulrri
se сопsidеrй сй accasti рсгsоаtli ttLr а pal.Licipat la чоtаrе.

2l. Dасй mеmЬrilоr Consilirrlrri de adnrinistralie ntt le еrаu cunoscute toate circumstan{ele
legate de iпсhеiеrеа tгzttlz_zic{ioi i:r-t cotl[lic[ с]е irlterese qi/sau aceastй tranztc{ie а fclst inclreiatй
рriП iпсбlсаrеа prevederilor Legii l11,, 246120\'/au priviгe la intrepгitrderea de stat ýi



intreprinderea municipalё, Consiliul de administra}ie este obligat sё сеаrё administratorului
Irrtreprinderii:
1) sёrепuпtе la incheierea unei astfel de tranzac}ii ori sё rezolu}ioneze contractul
incheiat cu oonflict de interese; sau
2) sё asigure, in condiliile legislaliei, rераrаrеа de cёtre реrsоапа interesatё а prejudiciului
cauzat Intreprinderii prin efectuare а acestei tranzac}ii.

22. ýedin{ele Consiliului de administra}ie se Qопsеmпеаzd in procese-verbale, care se
sОmqеаzЙ de cёtre to{i membrii consiliului participanti la gedintё 9i se рёstrеаzё la secretarul
Consiliului de administra{ie.

23. Рrосеsul-vеrЬаl al ;edin|ei Consiliului de administralie se intocmeqte in tеrmеп de 5 zile
de la data desйsurёrii gedin{ei, ?rr се1 pulin dоuй exemplare, qi cuprinde:
1) data gi locul dеsfrgurйrii gedinlei;
2) numele qi prenumele реrsоапеlоr саге au parlicipat la gedintё, inclusiv ale
pregedirlteIui 9i sесгеlагttIui ;edin{ei:
3) ordiIleir dc zi;
4)tezele principale ale сuчirrtёrilоr ре nrarginea ordinii de zi, cu indicarea numelui
qi prenrtmelui чоrЬitоrilог;
5) rezultatul votului gi deciziile luate;
6) anexele la рrосеsr"ll-чсгlrаl.

24. La ýcclin{cle Corrsiliultri de aclrrrinistra{ie pot fi invitali administratorul intreprinderii,
membrii comisiei de сепzогi, preclltll qi alte persoane, Йrй drept de vot.
25.Prezentul Rеgцlаmепt int vigoare la data арrоЬйrii de сёtrе fondator.

secretarul consiliu Alexei Galuqca
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